D Erasmus Policy Statement (Overall Strategy)

D. Erasmus Policy Statement (Overall Strategy)

The Institution agrees to publish this overall strategy (all three parts) on its website within one month after _
the signature of the Erasmus Charter for Higher Education by the European Commission.

Please describe your institution's international (EU and non-EU) strategy. In your description please explain a)
how you choose your pariners, b} in which geographical area(s) and ¢) the most important objectives and
target groups of your mobility activities (with regard to staff and students in first, second and third cycles,

including study and training, and short cycles). If applicable, also explain how your insfitution participates in the
development of double/multiplejoint degrees. (max. 5000 characters)

Translation language [EN]
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Karall Gaspar University of the Reformed Church In Hungary was founded with the alm of continuing the high quality
education and the moral and ethical standards of its legal predecessor in the 21st century. The Thecotogical Academy of
Budapest was founded in 1855. Though the University is a Christian higher educational institution affiliated by the
Reformed Church in Hungary, it is open to any student or teacher ragardless of their faith. Keeping with this tradltiona
tolerance, aur goal is to provide a high quality tertiary education for all the students, of whatever gender, ethnic, soclal or
national origin.

Our University has been participated in the Erasmus Programme since 1998. In the past fifleen years the number of our
Erasmus students has steadily increased. This implies that we would take part in organization of the Student, Teacher and
Staff Mobility Programme,

The aim of the modernization and internationalization institution strategic objectives. on the field of education and research,
is to increase the engagement of International relations and efficlency, which is In fine with the intensicn of the European
Union.

Sub goals:

1. Increase the participation in international mobility in higher education and training programs;

2. Increase participation In international research collaboration.

The sub goals serves that in a receiving and sending high-prestige academic instituticn more and more active students,
teachers, researchers will be mobilized within an International academic background. that serves to implement effective,
nen-existing best practices from abroad in Hungary,

Our institution Is working on the continuous development of Its training portfalic.

Based on {he current developing foreign language programs, our institution Is expanding the capacity of the degree and
non-degree programs for foreign students that will satisfy the conditions of joint training programs and the need for shert-
cycle programs, as well as the student demand for

the entire training program.

Our goal is that within credit mobility we offer courses in forelgn languages especially in English and in German, both in BA
and MA programs that Is relevant to the needs of the labour market.

Under the mobllity exchange program we are not only protecting the existing cooperation but developing new ones with
European and non-European higher education institutes, enterprises and other organisations.

Pricr experience, language skills, the dominant forms of education and related areas of institution compatibility play an
important role in selecting international and regional partner institutions.

Our Institution aims to expand the fields of cooperation with long-standing partner institutions.

The primary reglons In relation with expansion are: Central, Eastern and Western European, border parts of Asla with
Europe, Far East, North and South America.

Qur prior target is to build a close cooperation with Protestant higher education institutions due to the nature of our
university’s church heritage.

With continued growth in the students’ mobility program. our University broadens the internship opporunities and provides
study abroad programs for our students.

Taking account of individual training needs, our University designs and develops appropriate institutional training pelicy that
helps the staff {teachers and non-teaching} to broaden their professional knoviedge continuously.

Within 3-5 years' time, our University wishes to increase the participation number of our employees at training and mobility
programs as to strengthen the internationalizaticn on the field of education. research and services.

In order to encourage and support the participation in mobility programs, University's tools and opportunities will be offered
to all employees for the continuous development of professional skills.
Our University is currently involved in an international, interdisciplinary master program based on nine universities’

coliaboration (EMLex) - allowing Joint training of students from different European countries, as well as close future co-
operation with students and teachers.

We are convinced that the participation in the Erasmus program is beneficlal and Is an important for our Institution during
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the Internationallzation process,

we do believe, that students, teachers and stafl members who are given the opportunity to deepen their knowiedge at
foreign institutlon, they contribute to the social, cultural, economic and intallectual davslopment of their country.

Original language [HU)]

|
it facilltates {o execute our objectives faster and more efficlently on the field of international engagement and effectiveness. I
]
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A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem azzal a céllal alakult, hogy a 21. szazadban tovabbvigye jogelddjének, a Budapesti
Reformatus Teolégial Akadémidnak magas szintd okiatasi, erkélesi és etikal hagyomanyait.

Bar az Egyetemet a Magyar Reformatus Egyhaz alapftotta, Intézmenytink nyitva all minden haligato és cktatd szamara,
hitvaliasuktol fliggetiendl. Ezzel a hagyomanyos ioleranciaval 8sszhangban célunk az, hogy biztositsuk a mindségl
felsGoktatast minden diak szamara, nemi, etnikal, tarsadaimi vagy nemzetl hovatariozasra tekintet nélkul.

Egyetemink 1998 6ta vesz részt az Erasmus programban, az elmtlt 15 évben a mobilitasban résztvevak szama
folyamatosan nétt, Az eredményekre tekintetie! tovabbra Is részt kivan vennimind a hallgatol {tanuimanyok és szakmai
gyakorlat), mind a személyzetl (oktatol fanulmanyutak és szemelyzat képzése) mobllitast tevékenységek szervezésében,

Az Egyetem modernizacios és nemzetkézlesiias] stratégiai célja az oktatas-kutatas teriiletén a nemzetkozi szerepvallalas
€s eredményesség névelése, ami dsszhangban all az Eurépai Unié 1rekvéselvel.

Részcélok;

1.A nemzetkézi felsdoktatas| mobilitasl és képzesi programokban valt részvétel névelése;

2.Nemzetkdzl kulatas! egylttmikédésekben valo szerepvallalas nbvelase.

Fentlek azt szolgaljak, hogy a nemzetkéz! felsGoktatasi térben aktiv, hallgatokat, oktatokat, kutatokat fogadeé és kiild3,
magas tudomanyos preszilzst intézmeénykéni a nemzetkézi felsdokiatasban meglévd, hazankban azonban meg nem Jelent
jo gyakerlatokat eredményesen adaptalhassuk.

E cél erdekeében intézmeényiink a képzés| portfalio folyamatos fejlesztésén dolgozik. A Jelenlegi idegen nyelvi
kapacitasokra, valamint ezek fejlasztésére alapozva boviteni kivanjuk a killfldi hallgatok szamara elérhetd képzési
kinalatot, amely hosszutdvon képes lehet kislégiteni a kizés képzési programokhoz vald csatiakozas feltételelt, a révid
clkiusu kepzasek iranti Igényeket, valamint a teljes képzés! programok iranti hallgatéi keresletet, Céfunk, hogy mind a
kreditmobilitas keretében érkez&k, mind BA és MA szinteken modern, a munkaerd-piacl igényeknek megfeleld képzéseket
kinaljunk idegen nyelven, elsGsorban angolul és németiil. _

A mobilitast program keretében a jelenlegl parinerkapcsolataink megtartasa mellett (] partnerségek Kialakitasa a célunk
eurdpal és nem eurdpal felsdoktatas! Intézmeényekkel, kutatéintézetekkel, vallalatokkal és egyéb szervezetekkal.

A partnerintézmények kivalasztasaban — adott orszag, réglé vonatkozasaban — szerepet [atszanak a korabbl tapasztalatok,
a nyelvi kompetenciak; adot! Intézménnyel kapcsolatban meghatarozo a képzesi formak és teriiletek kompatibilitasa.

A hosszu [dé ota partnerségben all6 Intézmeényekkel a képzésl- és egylftmikddési terliletek, lll. a keretszamok
kiteresztésére téreksziink.

A kapcsolatok bévitésénél elsddleges régiok: Karpat-medence, Kézep- és Kelet-Eurdpa; Nyugat-Eurdpa; Azsia Europaval
hataros részel; Tavol-Kelel; Eszak- és Dél-Amerika, Eszak-Eurépa. A protestans Intézményekkel vald szoros
egylitmikédés egyetemiink egyhazi jellegébsl adédoan kiemelt célunk.

A tanulmanyi mobhilitasban részt vevak szamanak folyamatos emelkedése mellett hallgatdink szamara a szakmal gyakoriati
lehetbségek bovitésével kivanunk a tanulmanyalkhoz kapcsolddo kalf6ld| tapasztatatszerzést lehetdséget biztositanl.

Egyetemink célja, hogy egyénl képzés! igények figyelemba vételével, az Intézményl sziikségleteknek megfeleld képzési
politikat alakitson kI, amelynek kdszénhetéen a munkatarsak szamara (oktaidk és nem oktatok) lehetségessé valik a
feladatalk eflalasahoz szilkséges szakmal Ismeretek folyamatos bévitése,

3-5 eves taviatban ndvelni kivanjuk a képzési, mobilltas! programokban részt vevé munkatarsainak 52amat, hiszen a
nemzetkdziesedés megerdsitése az cktatas, a kutatas, a szolgaltatas teriiletén egyarant célunk.

Munkatarsaink szémara biztositanl kivanjuk a szakmal kempetenciak folyamatos feflesztéséhez szikséges eszkézéket,
lehetdségeket a képzési, szakmai mobilitasi programokban térténs részvétel dszténzésével, tamogatasaval,

Egyetemink felenleg egy nemzetkézl, kilenc egyetem egyuttmﬁkﬁdés'én alapulé interdiszciplinarls mesterképzésben vesz
részt — EMLex — amely lehetévé teszi a killdnbdz6 eurépal orszagokbo! szarmazd hallgatok kbzds képzését, valamint a
diakok és oktatd tanarok, professzorok Jovobeni szoros szakmal egyitimoksdését.

Meg vagyunk gy&z&dve arrdl, hogy az Erasmus-programban valo részvétel elonyss és nagy jelentdséggel bir
intézmenylink szémaéra a nemzetkoziesedés folyamataban, eldsegiti céljaink gyorsabb és hatékonyabb megvaltsitasat a
nemzetkdzi szerepvallalas és eredmenyesség terilletén. Hisszik, hogy azok a hallgaték, oktatok és munkatéarsak, akik
lehettseget kapnak tudasuk elmeélyitésére egy kllfsldi intézményben, hozzajaruinak hazajuk tarsadalmi, kulturalls
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gazdasagl és szellemf fo|lddéséhez. i

[f applicable, please describe your institution's strategy for the organisation and implementation of inlernational
(EU and non-EU) cooperation projects in teaching and training in relation to projects implemented under the
Programme. (max. 2000 characters)

Original language [HU]

Az Erasmus for All program keretében folytatnl kivanjuk a korabban sikerrel megvalositolt projekteket, kdztik Erasmus
Intenziv Programok szervezését, amelyek segitségével szamcs orszag allampolgarai ismerhefik meg egymas tériénelmeét.
kulturajat, okiatasi s egyéb rendszereit, és amalyek megteremtik a felsgoktatasi intézmények egyitimikddésének
min&ségi alapjait.

A KUISIdI oktatasi lehetBseégek, valamint kiilféldi oktatok, szakemberek meghlvasa szintén a tapasztalatcserét segifi eld, A
jo gyakorlatok atvétele elengedhetetlen a képzési pragramok, oktatast modszerek folyamatos megujitasahoz, a
(nemzetkdzl) tananyagfejlesztéshez,

Emellett kdz8s képzések kialakitdsan dolgozunk (double/multiplerjoint degree), amelyek lehetdve teszik kdzésen kialakitott.
nemzetkézl tananyag oktatasat kilonbozd allampolgarsagu hallgatok szamara.

Célunk tovabba olyan vallalatl partnersegek kialakitdsa, amelyek a kreativitast, a2 Innovaciot és a vallalkozdi
tevekenységeket tAmogatjak a megfeleld tanulasi (ehetSsagek hizfositasaval.

Az oktatas-kutatas-innovacio 6sszekapcsolasara a program nagyszeri lehetéséget biztosit a killdnbozé mobilitasok altal. A
vallalkozasokkal valé egylittmiksdes lehetévé teszi bevonasukat a képzési programok kidolgozasaba, ami a felsfoktatas
szinvonaldnak javitasaval és munkaerd-placi igényekhez valo igazitasaval nbveli az elhelyezkedési esélyaket.

Translation language [EN]

Within the frames of the Erasmus program for all we weuld like to continue the previously successiul realized projects. such
like the organization of Intensive Erasmus programs, which support the cultural exchange. With this program, people from
several countries have the chance to get fo know each other’s history, culture, as well as the educational and other
systems. The Intensive Erasmus program also founds the cooperation of higher educaticn institutions. The opportunity of
teaching In foreign countries, as well as to Invite foreign professors, professionals also contribute to the .exchange of
experience”, For the continuous renewing, the teaching methods and the International development of curricula, the
learning and overtaking of good practice is indispensable.

Besides this we are working to establish Joint degrees, which allow the teaching of jointly developed, international
curriculum for students of various nationalities.

Qur further aim is to establish corporate partnerships, which support craative, innovative and corporate activity by ensuring
the appropriate opportunities.

With the various motilitles the pregram ensures great cpportunities to link education, research and innovation,

The cooperation with corporations enabiles to involve them Into the elaboration of training programs. which ~ by impraving

the higher education standards and by the adaption to the demands of the labour market- Increases the chances of finding
a job,

Please explain the expected impact of your participation in the Programme on the modemisation of your
institution (for each of the 5 priorities of the Modernisation Agenda”) in terms of the policy objectives you intend
to achieve. (max. 3000 characters)

Original language [HU]
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Az 5 alapelv:

Diplomasok és kutatok szamanak ndvelése

-A felsboktatas minoségének javitasa

-Mindseég erdsitése a mobilitason és hataron atnyulé egyiitimiikédéseken keresztil

-A felsSoktatas, kutatas és valfalkozasok dsszekapcsolasa a regionalls fejlddés érdekében
-Kormanyzas és finanszfrozas Javitasa

A program keretében a kif8idi partnerekke! egylittmOkédve kivanjuk fefleszteni kepzési programunkat (joint degrees). A
mindségi, magas szakmai tartalom klalakitasa névelheti a kapzések iranti iganyt, A felsdokiatas vonzéva tételével, a
munkaerdplaci igényekhez alkalmazkodé képzési portfolié kialakitasaval névelhets a felsdoktatasha belépdk szama. A
mindségl oktatasf lshatdségek bent tartjak a diplomasokat a rendszerben, a legtehetségesebbek szamara kutatasi
lehetdséget biztosit.

A hallgatok, okiatok és a feisSoktatasi személyzet nemzetkdzi mobllitasa pozitiv hatast gyakorcl a mingségre.

Az Intézmenyi kapcsolatrendszer fejlesztésével atvehetbek a |6 gyakorlatok, amelyek hozzajarulnak a kepzések. oktatasi
technlak és kmodszerek folyamatos megujitashoz.

A Tegjebb hallgatok, okiaték és kutaték Eurdpaba vonzasa, valamint a hatarokon atnyuld egylttmikodés U formainak
kidolgozasa fontos eszkézei az Europai FelsGoktatas| és Kutatas] Térség vonzo célpontta valasanak.

A munkaaddk bevonasa a képzésl programok kidolgozasaba (szakmai gyakorlat &s szemaélyzet képzése) alapvets
fontossagu a felsBoktatds szinvonala szempantjabol. Az oktatas-kutatas-innovacio alkotta tudasharomszég alapvetd
feltétele annak, hogy a felsdoktatas hozza tudjon Jaruinl a foglalkeztatashoz és novekedeshez, emellett az Iranyitas! és
finanszirozasi struktarak reformjanak is fontos eszkéze.

Translation language [EN]

The 5 baslc principles:

*to increase the number of graduates and researchers

+to improve the quality of higher education

«to strengthen the quality by transnational and mobility cooperations

*to link higher education, research and cooperations for the good of regional development
*lo Improve governance and financing

Within the frames of the program we would like to develop our joint degrees by working together vith our foreign partners.
The elaboration of qualitative, highty professianal content could increase the demand for the training. By making the higher
education attractive and by adapting the portfolio of the training to the demands of the labour market, the number of new
entrants {o the higher education could be raised. The opportunity - to participate In a qualitative education - keeps the
graduates within the system and ensures research opportunities for the most talented students, The intarnational mobility of
students. professors and the personnel of the higher education have an impact on quality.

By developing the institutional relationships tha good practice can be acquired, which contributes to the continuous
reformation of the trainings, the teachling technlques and methods.

The involvement of the best students, professers and researchers to Europe, as well as the elaboration of new forms of
transnational cooperation are important instruments for becoming an attractive target of the European High Education and
Research Area.

The involvement of employer into the elaboration of training programs (training of personnel and internships) bears with
baslc importance for the quallty of high educatlon. The linkage of education, research and Innovation Is a basic conditlon In
order that the system of high education can contribute to the increase of employment, further it is also an important
instrument for the reformation of governmental and financial structures.

"COM (2011) 567 (hitp:ifeur-lex.europa. awl exUnServil exUriServ do Puri=COM.2011.056 7. FIN.EN.PDF)

Page 117 - 47059-LA-1-2014-1.HU. E4AKAT-ECHE-1 printed on 13-05-2013 13:16°05 - submitted on —-veeercreeeee




E Endorsement of the application

{, the undersigned, fegal representalive of the applicant institution,

certify that the information contained in this application Is complele and correct to the best of my knowledge. All
Programme activites wil be implamented on the basis of writtan agreements with the refevant authoritias of the
pariner institutions;

agree fo the content of the Erasmus Charfer for Higher Education (ECHE) application outiined above and commit my
institution to respect and observe thasa cbilgations;

agree lo the puwlication of the Erasmus Policy Statement by the European Commission

Place: Budapest Name. Prof. Dr. Balla P ter  Daie {da/mm/iyyyy): 13/06/2013

I have read and accept the Privacy statemsnt

Original signature of the legal rapreseniative of the Insttution {as identifled In section A.2 above)

Ralde, el

Original stamp or seal of the instiufion
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